COMPTE-RENDU DE
IASSEMBLEE GENERALE

DU COSSAGE

DU 24/10/2024 AU CLUB-HOUSE

Présents : Jean-Luc Van Keirsbilck, Jean-Marc Touplin, Jean-Sébastien Doreau, Christelle Quentin,
Yanick Garnier, Vincent Manceau, Emmanuel Tremeau, Bernard Béasse, Laurent Roulette, Alain Lopez,
Martial Planchard, Maxime Divay, Clément Gendry, Joel Barrais, Laurent Lefevre, Louise Manceau,
Alison Pottier, Martin Gendry, Tolga Cicen, Etienne Restif, Maxime Clavreul, et Samuel Gohier.

Absents ou Excusés : Jean-Pascal Dehove, Olivier Hincelin, Cyril Geslin, Ludovic Ferron, Mathis Touin,
Jean Hautbois, Anthony Fortun et Franck Gauteur.

Ordre de ’ASSEMBLEE GENERALE :

- Rapport Moral Année 2024
- Rapport Financier Année 2024
- Intervention des éducateurs ' R
- Intervention des mairies M'o ‘
- Départ secrétaire + poste vice-trésorier vacant

- Actualités des Associations

- Agenda

En tant que Secrétaire, Samuel a présenté le rapport moral de cette année 2024 en retragant les
éléments marquants de ces derniers mois pour le COSSAGE, ses éducateurs et ses associations
membres. On peut en citer quelques-uns :
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Embauche de Martin et Tolga fin d’année 2023

Rééquilibrage financier entre le COSSAGE et 'USMC et I’AGCV suite a I'embauche des
deux éducateurs entre fin d’année 2023 et début d’année 2024

** Quelques difficultés rencontrées dans le premier trimestre 2024 entre COSSAGE et
USMC au niveau de la communication notamment suite a différents événements
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% La semaine Olympique organisée et a I'école d’Astillé en début d’année et gérée par
nos éducateurs

¢+ Organisation d’une journée sportive entre les éducateurs et les écoles primaires de
Cossé le 28 mai (veille du passage de la Flamme Olympique).

++» La Régularisation des heures supplémentaires selon les éducateurs avec des volumes

horaires d’heures supplémentaires tres importants pour certains éducateurs. Point

de vigilance sur les prochaines années.

En 2024, le taux horaire est passé a 11€/heure pour chaque association.

Sollicitation de FAMILLE RURALE de Quelaines pour faire intervenir Alison les lundis

soirs pour des cours de Gym. En place depuis début Septembre.

Transformation du contrat de CDD a CDI pour Tolga début septembre

Arrivée de Mathis Touin le 25 septembre par le biais d’'un contrat d’apprentissage.
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L'ensemble des personnes présentes dans I'assemblée a validé a I'unanimité ce rapport moral.

Notre trésorier Jean-Luc a présenté la projection du compte de résultat du COSSAGE pour I'année
2024. Il a détaillé poste par poste la partie Dépenses et la partie Recettes.

Il n’y a pas de bouleversement au niveau financier. La partie salariale a évidemment augmenté avec
nos 5 éducateurs en place et notre contrat d’apprentissage.

A guelques semaines de la fin d’année civile, les projections sont optimistes et le résultat, encore
a déterminer exactement, devrait étre positif, autour des 5K€.

L'ensemble des personnes présentes dans I'assemblée a validé a I'unanimité ce rapport financier.

Etienne précise que la saison est déja bien lancée, et que cette saison sera forcément particuliere
avec son départ du COSSAGE a la fin de I'année sportive. Il s’en va vers un autre horizon professionnel.

Martin et Tolga ont déja bien démarré leur saison sportive. Les entrainements sont en place, les
championnats sont lancés, RAS.

Alison souligne également que la saison est bien lancée. A noter cette année quelques nouvelles
activités dans son planning par rapport a 'année derniere.

Maxime a également bien repris toutes les activités. Rien de particulier a signaler si ce n’est une
remarque pertinente : Il souhaiterait si possible, avoir une présence un peu plus importante des
membres du COSSAGE lors des entretiens réalisés avec les animateurs. Cela permet de savoir
réellement ce qui se passe sur le terrain au quotidien pour les animateurs et surtout cela peut éviter
différentes difficultés de communication.

Pour la commune de Quelaines-St-Gault, en tant que maire, Laurent remercie a nouveau le
COSSAGE d’avoir permis aux associations sportives quelainaises d’intégrer et de profiter de la qualité



des éducateurs. C'est une vraie satisfaction que ce soit pour la municipalité comme pour les
associations de pouvoir faire partie du COSSAGE.

Pour la commune de Cossé-le-Vivien, Jean-Sébastien souligne qu’aujourd’hui, la ville est
considérée comme dynamique et sportive sur la Mayenne et qu’évidemment, l'intervention et Ia
présence du COSSAGE n’y est pas étranger. Pour la Commune, la subvention reversée au COSSAGE
représente un accompagnement important mais totalement justifié par rapport a I'intervention des 5
éducateurs, a la qualité des séances et au grand nombre de licenciés sur le territoire des associations
membres.

Pour raisons professionnelles et personnelles, Samuel a présenté sa démission du COSSAGE et donc
de son poste de secrétaire. Louise accepte de poursuivre son role de vice-secrétaire mais il faudra
trouver rapidement une nouvelle personne pour ce poste de secrétaire lors de la prochaine réunion.

Dans la méme démarche, le poste de vice-trésorier est vacant depuis un an donc il est important
de pouvoir nommer une nouvelle personne afin d’accompagner Jean-Luc dans certains dossiers et
notamment alléger sa charge de travail.

o Pour le Tennis de Quelaines, la saison est lancée et les effectifs sont en légére progression.
C'est également le cas pour la partie Renforcement Musculaire. Les éclairages sous les
ombriéres sont prévus pour début 2025.

o Pour 'AGCV, les effectifs sont stables pour le Basket et le Badminton. C’est surtout au niveau

du Tennis de table que les effectifs sont en forte hausse en passant de 28 a 42 licenciés. Le
LOTO récemment organisé a permis de réunir 500 personnes. A noter un probléme
comportemental de la part de I'animateur du Loto.
En Athlé, il y a 142 licences + encore quelques-unes qui devraient se concrétiser. La journée
BIATHLON s’est trés bien déroulée et le nombre de participants a doublé par rapport a I'année
derniere. Le 12 Octobre, un Meeting a été organisé sur la Plaine Sportive et cela a été une
véritable réussite. La météo était de la partie donc les athlétes et bénévoles ont passé une
super journée. La Marche Gourmande se déroulera le dimanche 10 Novembre. Le KIDS aura
lieu le 30 Novembre. Enfin, a noter deux autres événements a venir dans les prochaines
semaines : I'inauguration de la piste d’Athlétisme le 05/12 avec la présence de Marie-José
Pérec ET I'organisation du Cross Départemental le 12 Janvier 2025 a I’hippodrome de Méral.

o Pour I'ESQB, la saison est lancée et les effectifs sont en légere baisse. Une équipe a quand
méme pu étre inscrite dans chaque catégorie. Et notamment une nouvelle équipe U1l
Gargons. Les travaux vont démarrer dans la salle prochainement. A noter le « WEEK-END
TELETHON » qui sera organisé le 7-8 Décembre avec 8-9 matchs a domicile.



o PourI’ESQ, il y a 250 licenciés cette année soit 50 de plus que I'année derniére. Le nombre est
plus important surtout grace a la nouvelle équipe de vétérans avec 25 joueurs. Il y a également
la création d’une équipe Féminines qui est en attente d’inscription dans un championnat. Le
terrain Synthétique FIVE sera livré pour le printemps 2025.

o Pour I'USMC, La saison est lancée et les résultats sont mitigés en seniors mais tres bons pour
les catégories jeunes ou plusieurs sont en lice pour accéder au niveau régional. Le LOTO du
club sera organisé le 16 novembre avec le méme animateur que I’AGCV. Le club voit son
nombre de licenciés arriver a 505. A noter que Jean-Marc recevra ce vendredi 25/10 un
candidat pour un service civique.

o Enfin pour 'UC SUD, la saison sur toute se termine alors que celle des cyclo-cross va démarrer.
Il'y a de nouveaux licenciés et désormais, Alison intervient les samedis-apres-midi.

o Aucun membre de Tennis Cosséen ou de la Pétanque n’était présent.

L'Assemblée Générale s’est cloturée par un pot de I'amitié offert par I'ESQ. Enfin, la soirée s’est
poursuive par un moment trés convivial lors d’un diner au restaurant Le Bistrot du Parvis a Ahuillé.

La prochaine réunion du COSSAGE est fixée au Jeudi 14 Novembre a 20h30 club-house de
Quelaines. Ce sera I'occasion de procéder a la nouvelle élection du secrétaire et du vice-
trésorier. Nous comptons vivement sur la présence de tous les membres.




